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Karta rekrutacyjna kandydata
na uczestnika stazu zawodowego Projektu Erasmus+
Mtodziez z pasjq - ksztatcenie zawodowe na potudniu Europy

Kandydat:
MG 1 NMAZWISKO: vttt ettt ettt et sttt e et et et e e s st st st ses st et easeaeaas et st ste sesessnssesbesesereens
KIASA: cevieieiieieiiiies ZAWO: ettt st te e et st et aeb et b a e s es s aesbes et s e st sa eteatesaesasssassans

nrtelefonu: .ocoooevvviiiiieeiieiiiieeeeee 0T 11 TP

Etap | - ocena formalna (wypetnia wychowawca klasy)

Ocena zachowania (ocena roczna z poprzedniego roku szkolnego).

Mozliwe punkty do zdobycia: 10 pkt - wzorowe, 6 pkt - bardzo dobre, 3 pkt - dobre 0 pkt - poprawne i nizsze

Ocena wychowawcy - angazowanie sie w zycie klasy, funkcjonowanie w szkole, kontakty

z réwiesnikami, kultura osobista.

Mozliwe punkty do zdobycia: 5 pkt, 3 pkt, 0 pkt

Ocena z wiodacych przedmiotéw zawodowych - ocena roczna z poprzedniego roku szkolnego, ocena
semestralna dla klas pierwszych.

Mozliwe punkty do zdobycia: 10 pkt — celujgcy/bardzo dobry, 6 pkt - dobry, 3 pkt- dostateczny, 0 pkt — dopuszczajacy

Etap Il - test kompetencji jezykowych i rozmowa kwalifikacyjna (wypetnia koordynator projektu)

Test kompetencji JezyKOWYCh ......ccocvvveiie v PKE
Skala punktéw: 100% - 90% - 10 pkt, 89 - 75% - 6 pkt, 74 - 55% - 3 pkt, 54 - 0% - Opkt

Rozmowa kwalifikacyjna ......eeveeeeeeiie e seeneens. PKE

Podsumowanie
Suma punktow zdobytych podczas rekrutacji .......ceueeueeveeceeiece et e

Uczen zakwalifikowany/niezakwalifikowany/ wpisany na liste rezerwowa do udziatu w Projekcie.
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Karta oceny kandydata — rozmowa kwalifikacyjna

IMi€ i NAZWISKO Kandydata ........uiiiiiiiiiiiie e e s e s
Czesc rozmowy kwalifikacyjnej Przyznane punkty

Prezentacja CV /2

autoprezentacja /4

Pytanie komisji /4

taczna liczba punktOWw......c.eeevvviiiieiiiiiee e, /10

Protokoét przeprowadzonej rozmowy:

Podpisy cztonkow komisji:

mgr Witold Sbirenda - dyrektor szkoty e
mgr inz. Beata Ochmanczyk - wicedyrektor szkoty, specjalista z przedmiotdw gastronomicznych ......cccceeeeeeerecuvrreeeeeeeeeecnnnenen.
mgr Krzysztof Brol - specjalista z przedmiotéw hotelarskich e
mgr Katarzyna Drabik - koordynator projektu, zastepca kierownika szkolen (praktyki ZaWodOWE) ....cccveeveeeeeereiuvrreeeeeeeeeeinnrnenes
mgr Justyna Wozniak - opiekungrupy e

mgr Martyna Murek - psycholog szkolny e




